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Finalidad

Orientar a los directivos de las I|.EE de la educacion basica, la
Implementacion de acciones colaborativas para evaluar los
resultados de la gestion escolar que garanticen una exitosa
finalizacion del ano escolar 2025.
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Momentos del ano escolar

Las IEE y programas educativos
que implementan modelos de
servicio educativo, formas de
atencion especificas,
intervenciones pedagogicas,
deben tener en cuenta la
naturaleza y las consideraciones
especificas que correspondan, |mp|ementacio’n
en el desarrollo de cada uno de
los tres momentos del afo
escolar.

El afio escolar comprende tres

Inicio Desarrollo Cierre

Periodo lectivo 2025 (marzo a diciembre)

(03) momentos, que se
distrib { | BIAE 2025 I, 1y IV Bloque Semanas de
Istri .uye.') seg.un a | Bloque Semanas Y Gq tion V Bloque Semanas
organizacion por bimestres o de Gestion estio a 4
. de Gestion
trimestres: I I
DEL 19 al 23 -05-25,
RM N¢ 556-2024-MINEDU Del 3 al 14 de marzo del 22 de julio al 2 de agostoy Del 22 al 31 de
del 13 al 17-10-25 diciembre




6.2.3. Cierre del ano escolar

Se evalua:

* El cumplimiento de las metas y actividades programadas para el ano,
especialmente a nivel de los aprendizajes desarrollados y del
bienestar socioemocional de los estudiantes.

* La practica docente y la convivencia escolar.

Considerando estos resultados:

Se inicia la planificacion del ano siguiente, buscando la mejora continua
en la IE y programa educativo



Finalizacion del ano escolar 2025

Las clases iniciaron el 17 de marzo y concluyen el viernes 19 de diciembre de 2025
con estudiantes, es decir, cuando las instituciones y programa educativos de la
educacion basica hayan culminado todas las actividades de aprendizaje
programadas conforme su calendarizacion.

El cierre del ano escolar 2025 o clausura debe realizarse al finalizar el quinto
bloque de gestion, conforme a la calendarizacion regional establecida segun OF.
MULT. N°005-2025-GRSM/DRE-DGP vy la Directiva N°0001-2025-GRSM-DRE/DGP
y cumpliendo las 36 semanas lectivas y cinco bloques de semanas de gestion en el
marco de la RM N° 556-2024-MINEDU.



CALENDARIZACION DEL ANO ESCOLAR 2025 IL.EE
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INICIAL (5) 900 840 horas
SEGUNDO BIMESTRE (26 de mayo al 25 de julio) 42 DIAS PRIMARIA (6) 1100 1008 horas
SECUNDARIA JER (7) 1200 1176 horas
F| CUARTO BIMESTRE (20 de octubre al 19 de diciembre) 43 DIAS SECUNDARIA JEC (9) 1600 1512 horas
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PRESENTACION DE LOS INFORMES Y DOCUMENTOS DE GESTION DEL ANO ESCOLAR 2025.

EDUCACION BASICA

o

De los docentes a la Direccion: Docume& vt;ntregar delas llLEE a la
UGEL.:
* Relacion de estudiantes que ?m >°
requieren acompafiamiento forme de Gestion Anual 2025
pedagodgico. ?‘ 0 Inventario SIGA e interno de bienes.
» Informe de Gestion Pedagdgica del ‘A“ » Libro de caja.
docente de las areas a su cargo, ?\
para la consolidacién del IGA de
.E. G
 Informe de recursos,  materiales v
concretos y digitales os por el
docente (tabletas otros).

* Informe

o? la actividades
extracurricé@sge complementan
las sesionesg§ prendizaje segun
modelo de seérvicio educativo.R.V.M
N°148-2023-MINEDU.



INFORME TECNICO PEDAGOGICO 2024 - UGEL LAMAS

Desarrollo integral de las y los estudiantes Gestidn de las condiciones operativas

INFORME ESTADISTICO

Genere su Informe en formato PDF




| INFORME DE GESTION ANUAL 2024 - UGEL LAMAS

CGE 01: DESARROLLO INTEGRAL DE LAS Y LOS ESTUDIANTES

INDICADOR 2 | INDICADOR 3 | INDICADOR 4 |

INDICADORES DE SEGUIMIENTO / PRACTICAS DE GESTION

1. Incremento del niimern o porcentaje de estudiantes que obfienen un nivel de ingro satisfactonio en las evaluaciones que genera la propia TE.

Meta Propuesta [E

Meta lbarada CUANTITATIVA [—

%6 de actividedes desarroledas (plarifcads: en o PAT

Meta ingrada CUALITATIVA

Descripoidn breve de los iogros slcanzado 2n las

DIFICULTADES PRESENTADAS

ACCIONES ESTRATEGICAS DE MEJORA

GRABAR REGISTROS Vi
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[MFORME DE GESTION ANUAL 2024 - UGEL LAMAS

CGE 01: DESARROLLO INTEGRAL DE LAS Y LOS ESTUDIANTES

NDICADOR 1 MDICADOR 3 | INDICADOR 4 |

INDICADORES DE SEGUIMIENTO / PRACTICAS DE GESTION

2. Reducckin del niimero o porcentaje de estudiantes que abtienen un nivel de bgro n Incio en las evaluaciones que geners [ propia I

' Meta Propuesta IE |
Meta lograda CUANTITATIVA ,—

o2 actividades desarmodsces (plar ficedas en = PAT
Meta lograda CUALITATIVA

Dissrineiin bravs ds los ingros sleanzads an =
actividades desarrolladas,

DIHCULTADES PRESENTADAS

ACCIONES ESTRATEGICAS DE METORA

GRABAR REGISTROS EE—

INFORME DE GESTION AMUAL 2024 - UGEL LAMAS

CGE 01: DESARROLLO INTEGRAL DE LAS Y LOS ESTUDIANTES

INDICADOR 1 | INDICADCR. INDICADOR 4 |

INDICADORES DE SEGUIMIENTO / PRACTICAS DE GESTION

3. Incremento del nimero o porcentaje de estudantes que logran nivel satisfactoro en evaluaciones estandarizadas nacionales, regionaies o
locales en las que participe & IE.

Meta Propuesta IE |

Meta lograda CUANTITATIVA I—

% do actvidades desarrodadas (planficadas en ot PAT

Meta iograda CUALITATIVA

Descripoidn breve de los ingros skanzado en las
actividades desarrofadas.

DIFICULTADES PRESENTADAS

ACCIONES ESTRATEGICAS DE MEJORA

GRABAR REGISTROS

INFORME DE GESTION ANUAL 2024 - UGEL LAMAS

CGE D1: DESARROLLO TNTEGRAL DE LAS Y LOS ESTUDIANTES

INDICADORES DE SEGUIMIENTO [ PRACTICAS DE GESTION

4, Reducdon del nimero o porcentaje de estudiantes gue se ubican en g menor nivel de logro en evaluscones estandarizadas nacionales,
regionales o locakes en las que particpe 1a IE.

| Meta Propuesiz E| 1
Mefa lorada CUANTITATIVA ]

% de actividades desarroladac (planficadas an ol PAT

Meta lograda CUALTTATIVA

Descripeitn breve de los bogros sicarzado en las
actividedes desarroladas

DIFICULTADES PRESENTADAS

ACCIONES ESTRATEGICAS DE MEJORA

GRABAR REGISTROS VOLVER ===t




EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

« La evaluacion de los aprendizajes para fines certificadores se realiza en funcion a la
RVM N°094-2020- MINEDU, “Norma que regula la Evaluacién de las Competencias de
los estudiantes de la Educacion Basica”, modificado por RVM N° 048-2024-MINEDU; por
lo que se deben considerar las disposiciones, criterios y procedimientos para los
procesos de evaluacion en las IE y Programas Educativos publicos y privados de
Educacion Basica.

 Respecto al registro en el SIAGIE, las Instituciones Educativas y/o Programas
Educativos, registran en forma oportuna bajo responsabilidad funcional y administrativa
para generar las actas, certificados y realizar el cierre anual hasta del 26 de diciembre
de 2025.

» Sobre la reinsercidon y continuidad educativa: Las instituciones, programas Educativos y
las UGEL reportaran las estrategias implementadas y la cantidad de estudiantes que
lograron ser reincorporados (reinsercion escolar); asimismo, las acciones para garantizar
su continuidad.



ACCIONES COLABORATIVAS PARA LA FINALIZACION DEL ANO ESCOLAR 2025

1. La entrega de documentos de los docentes a la Direccion de las instituciones educativas es hasta
el viernes 26 de diciembre del 2024.

2. Los docentes participan obligatoriamente en las actividades de las instituciones educativas hasta el
ultimo dia de las actividades calendarizadas el 2025

3. La entrega de documentos de la Direccion de las instituciones educativas y programas educativos a la
UGEL del 31 de diciembre al 15 de enero 2026

4. Inventariar los bienes y enseres de la |.E.

5. Poner a buen resguardo los materiales y recursos educativos existentes en la |.E.

6. Comunicar a los padres y madres de familia las acciones a desarrollarse en el tercer bloque de la
semana de gestion.

7. Publicar en un lugar visible de la |I.E el cronograma de matricula y las plazas vacantes para el ano
2026

8. Preparar y/o elaborar los documentos de finalizacion del ano escolar (IGA, actas de evaluacion,
tarjetas de informacién, informe econémico de los ingresos propios, etc.)

9. Clausura del afo escolar segun calendarizacion aprobada a inicios del afo escolar (30 diciembre
2025)
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CONTROL DE DOCUMENTOS DE FINALIZACION DEL
ANO ESCOLAR 2025

Distrito: I.E: N*
Director{a).
INVENTARIO FISICO DE BIENES, ACTUALIZACION DEL PAT 2026 Y
MUEBLES E INMUEBLES 2025 PEL, PCl Y RI 2025
Oficina de patrimonio AGP: Especialista del nivel
REPORTE ACTUALIZADO DE INFORME DE GESTION ANUAL
CASOS AL 2025 1GA 2025
AGP: Especialista de convivencia Escolar AGP: Especialista del nivel
FICHA DE ACCIONES PENDIENTES CONTROL FINAL
DE MANTENIMIENTO 2025 (CONFORMIDAD 2025)
Oficina de infraestructura l\_ e




:UGEL LAMAS

TRABAJANDO POR LA MEJORA DE LOS APRENDIZAJES
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